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令和８年前橋市職員採用試験を実施します 

 

 

  

１ 第１次試験日・募集職種 

 (1) ４月下旬頃 

   【大学等推薦特別選考】土木Ⅰ、建築Ⅰ        

 (2) ６月１４日（日） 

   事務ⅠA、事務ⅠB、事務Ⅰ（手話通訳）、事務Ⅰ（考古学）、土木Ⅰ、建築Ⅰ、電気Ⅰ、化

学Ⅰ、獣医師、保健師、社会福祉士、保育士（大学卒程度）、保育士（短大卒程度）、消防

職Ⅰ 

 (3) ９月２０日（日）＊一部の職種でテストセンターの利用が可能 

   事務Ⅱ、土木Ⅱ、消防職Ⅱ、社会人経験者対象（事務ⅠA、事務ⅠB、土木Ⅰ、保育士、学

芸員（文学・文化史））、障害者対象（事務Ⅰ、事務Ⅱ）、技能労務職、技能労務職（保育所

調理）、技能労務職（自動車運転） 

   ※受験資格及び採用予定人数等は、別紙「『令和８年度前橋市職員採用試験』のご案内」を

ご覧ください。また、広報まえばし５月号において、募集職種等について掲載します。 

 

２ 今年度の試験の特徴 

 ・令和７年度に新設した土木職、建築職に係る大学等からの推薦による試験方式について、対

象範囲を県内大学等から全国の大学等へ拡大します。 

 ・国家資格等の資格取得を要件としている試験区分については、第一次試験での「専門試験」

を廃止し、SPI3 のみとします。 

 ・社会人経験者を対象とした事務Ⅰの試験区分を年齢に応じた２つの試験区分に分けます。 

 

３ その他 

  最終合格者は、令和９年４月１日付けで採用される予定です。 
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