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学 校 要 覧 
 



 

伝統に学び 未来を拓く 総社小学校  

｢かしこく 心ゆたかで たくましい子」 

 

 

 

 

   

 

                            

 

 

 

 

 

 

 

 

＜目指す子供像＞  

 

 

 

 

 

かしこい子  …    ・自ら問い、対話し、深く考える子  

・学びを地域と未来に生かす子  

 

心ゆたかな子  …  ・思いやりと感謝の心を持つ子  

・地域を愛し、誇りに思う子  

 

たくましい子  …   ・粘り強く挑戦する子  

・変化に柔軟に対応できる子  

 

＜目指す学校像＞  

○「日本型学校教育」のよさを受け継ぎ、更に発

展させた「令和の日本型学校教育」の実現を

図る学校  

○子供一人一人のよさや可能性を引き出す学校  

○「心理的安全性」の高い学校（教室、職員室）  

＜目指す教師像＞  

○社会の変化を前向きに受け止め学び続ける教

師  

○子供の主体的な学びを支援する教師  

○子供の人権を尊重した指導ができる教師  

○同僚性を発揮し、ワークとライフを充実させる教

師  

  

【学校の課題】  

＜児 童＞ 

主体的・対話的で深い学びの実現  

よりよい学級づくりへの参画意識  

＜保護者＞  
いじめ・不登校対策  

社会人として自立する力の育成  

＜教 師＞ 
主体的・対話的で深い学びの実現  

基盤となる心理的安全性の確保  

【関係機関の方針】  

＜国＞  

「令和の日本型学校教育」  

＜群馬県＞  

自分とみんなのウェルビーイングが重なり合い  

高めあう共生社会へ向けて  

〈第４期教育振興基本計画〉  

＜前橋市＞  

多様な人と協働しながら、主体的・創造的に活動する子供 

〈令和８度まえばし学校教育充実指針〉  

学 校 教 育 目 標 



総 社 小 学 校 の 歴 史  

令和８年度  学校経営方針  

〇「日本型学校教育」のよさを受け継ぎつつ、「令和の日本型学校教育」の実現に向け

てチャレンジを続けます。  

〇校内研修を充実させ、指導力の向上と授業改善を推進し、学校をアップデートします。 

〇学級・職員室の「心理的安全性」を高め、ウェルビーイングな学校をつくります。  

努  力  点  ・ 具  体  策  

かしこい子  心ゆたかな子  たくましい子  
問題解決の過程を理解し、自
分の課題を見つけ、自分の考
えを伝えられる「主体的・対
話的で深い学び」の実現を目
指した授業の推進  

 
温かな人間関係を築く活動
と、郷土愛を育む活動の充実  

 
運動好きな子供を育てる教
科体育の充実と、健康増進を
目指した保健指導の充実  

・理科の教科指導を中心にした  
 問題解決のポイントを共有で
きるシステムを取り入れます  

・自ら課題を見つけ、解決する
問題解決型・課題探求型の授
業を実践します  

・歴史ある風土の特色を生かし  
 郷土愛を育む総合的な学習の  
 時間を軸とした教育課程の再
編を進めます  

・全学年で教科担任制による授
業を行います  

・ＩＣＴの効果的な活用に積極  
的に取り組みます  

 

・児童会活動、学級活動、縦割
り活動「総社タイム」、運動
会等の行事を通して温かな人
間関係を築きます  

・町探検、歴史探検、特別奉仕
活動などを通して郷土につい
て学び、大切にしようとする
心を育てます  

・人権集会を５月と１２月に実
施し、年間を通して人権教育
を推進します  

・図書館の利用促進や朝の読み
聞かせで豊かな心を育みます  

・身体的運動量を確保し、「わ
かった・できた」を実感でき
る体育の授業を実践します  

・体育集会や「パワーアップタ
イム」、体育的行事等を通して
運動に親しみながら体力向上
を目指す取り組みを進めます  

・月々の保健だより、学級活
動、体育の保健指導、学校保
健委員会などを通して自己の
健康を考え、望ましい生活習
慣を身に付けようとする態度
を育てます  

 
 
学校運営協議会を核とした、保護者や地域住民との協働による学校運営の仕組みづくりを推進します  

明治  
６年（ 1873 年）  

元景寺内に植野学校を設立する  
２６年  総社町尋常小学校となる 
３２年  総社町尋常高等学校となる  
３４年  校舎を新築  
 
昭和  
１６年  総社町国民学校となる  
２２年  群馬郡総社町立総社小学校となる  
２９年  前橋市立総社小学校となる  
３５年  鼓笛隊編制、パレードを実施する  
４０年  学校給食で文部大臣表彰  
４３年  文部省指定道徳教育研究発表大会  
５１年  新設校「勝山小」との離別式  
５９年  日本水泳連盟学童水泳優秀校表彰  

群馬県健康優良学校表彰  
 
平成  
８年  環境美化実践優良校表彰  

１７年  旧六中校舎に移転  
１８年  全国学校体育健康優良校表彰  
２５年  前橋市水と緑の環境賞キッズ部門

大賞受賞  
２７年  群馬県体力向上取組優良校表彰  
２８年  「蚕を学ぶ」奨励賞受賞  
 
令和  
元年  南スーダン陸上競技選手団と交流  
５年  創立１５０周年記念行事  
８年  児童数２３０名（1２学級）  

４月  新任式･始業式･入学式  
学習参観･ＰＴＡ総会  
教育相談  

５月  避難訓練  学校運営協議会  
人権集会  ６年生修学旅行   

６月  シェイクアウト訓練  
学習参観   

７月  学校保健委員会  終業式  
夏季休業日  

８月  
９月  始業式、５年生林間学校   
   学校運営協議会  学習参観  

 就学時健康診断  
１０月  前橋まつり  

市・県陸上記録会   
運動会  市音楽会  

１１月  小学校教科別研究授業公開  
持久走大会  総社秋元公歴史祭り  
市図工美術作品展  人権集会  

１２月  学校保健委員会   
終業式・冬季休業日  

１月  始業式  
市書初め展、校内書初め展  

 新入学児童保護者説明会  
２月  ありがとう集会  

中学校入学説明会  
学習参観・学校運営協議会  
６年生を送る会  

   ＰＴＡ年度末総会  
３月  卒業式  

修了式・離退任式  

令和８年度  主な行事予定  



 

 

校時表   

  
   

 

 

役職・担任 氏名 主な校務分掌

校長  学校経営

教頭  学校運営

教務主任  教育課程管理　

１年１組  総学２

２年１組  研修主任　充実指針

２年２組  生活科　清掃・補導

３年１組  理科　安全　プール管理

３年２組  国語・社会科　情報

４年１組  図工　登校班

５年１組  算数・道徳　生徒指導

５年２組  特活　人権教育

６年１組  体育　キャリア教育

６年２組  総合　地域連携

総合学習室１組  特支コーディネーター　教育相談

総合学習室２組  外国語　国際理解教育

音楽専科  音楽　給食数

教科指導講師  教科指導（５・６年家庭科）

養護教諭  保健教育　学校保健委員会

事務主任  学校事務全般

スクールアシスタント  登校支援・相談

学習サポーター  個別支援

学習サポーター  個別支援

図書館業務従事職員  図書館業務

指導用務技士  学校用務

嘱託用務技士  学校用務

スクールカウンセラー  教育相談支援

M E S  英語指導

ＡＬＴ  英語指導

日本語指導員  日本語指導員

日本語指導員  日本語指導員

M E C  日本語指導員

　教職員一覧


