
1 情報誌・リーフレット等による
情報提供

男女共同参画センター １

2 男女共同参画週間行事の実
施

男女共同参画センター ５

市政発信課 ７

男女共同参画センター ９

生活課 １１

男女共同参画センター １３

5 男女共同参画に関する講座
やセミナーの実施

男女共同参画センター １５

6 男女共同参画の視点に立っ
た公民館における学習の推進

生涯学習課(公民館) １７

7 保育関係者への研修の充実 子育て施設課 １９

8 学校教育における男女平等
教育の推進

総合教育プラザ ２１

9 人権の男女の課題への取組
の推進

男女共同参画センター ２３

男女共同参画センター ２５

文化国際課 ２７

生涯学習課 ２９

11 在住外国人支援事業等の
実施

文化国際課 ３１

12 思春期を中心とした心の教
育･性教育の推進

教育委員会事務局総務
課

３３

13 妊産婦への健康支援の実
施

子育て支援課 ３５

健康増進課 ３７

保健予防課 ３９

男女共同参画センター ４１

15 DV防止の意識づくり 男女共同参画センター ４３

16 DV等に関する相談・支援体
制の充実

男女共同参画センター ４５

17 ＤＶ被害者支援関係機関の
連携の強化

男女共同参画センター ４７

18 女性の防御力の向上 男女共同参画センター ４９

19 デートＤＶ対策 男女共同参画センター ５１

（３）国際理解と協調

(４)生涯を通じた健康づく
りへの支援

（５）配偶者等からの暴力
の防止・被害者の保護・
自立支援（前橋市ＤＶ防
止基本計画）

施策の方向 具体的な施策主な施策

14 リプロダクティブ･ヘルス／ラ
イツの取組

(1)固定的な性別役割分
担意識の解消に向けた市
民への働きかけ

4 ＬＧＢＴ（性的少数者）への理
解の促進

「まえばしＷｉｎｄプラン2014」（後期計画）施策一覧表　　

3 市の刊行物における表現の
配慮

担当課 頁基本目標

（２）家庭・学校・地域にお
ける男女平等教育・学習
の推進

１　人権尊重・男女平等
意識の向上

10 国際的な視野の醸成

２　互いの性を尊重する
社会づくり
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施策の方向 具体的な施策主な施策 担当課 頁基本目標

20 女性に対する暴力防止の働
きかけ

男女共同参画センター ５３

21 セクシュアル・ハラスメント相
談事業の充実

男女共同参画センター ５５

22 男女平等の視点に立った情
報教育の推進

青少年課 ５７

23 審議会等への女性委員の
登用促進

行政管理課 ５９

職員課 ６１

学校教育課 ６３

25 女性人材発掘と育成 男女共同参画センター ６５

26 地域リーダーへの女性の登
用

男女共同参画センター ６７

27 地域における制度・慣行の
見直し

男女共同参画センター ６９

28 市役所における制度・慣行
の見直し

職員課 ７１

職員課 ７３

男女共同参画センター ７５

30 地域における男女共同参画
の推進

生活課 ７７

学校教育課 ７９

青少年課 ８１

危機管理室 ８３

男女共同参画センター ８５

消防局総務課 ８７

33 観光分野における男女共同
参画

観光振興課 ８９

34 産業振興・社会貢献優良企
業表彰の実施

産業政策課 ９１

35 公共調達における評価等 契約監理課 ９３

36 男女共同参画の視点に立っ
た職員の配置

職員課　　　　　　 ９５

産業政策課 ９７

男女共同参画センター ９９

38 再就職支援 産業政策課 １０１

39 起業家支援 産業政策課 １０３

37 市・事業者への労働法等の
情報提供

(12)女性のチャレンジ支
援

24 市における女性管理職の登
用促進３　政策・方針決定の場

への女性の参画推進
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29 職員研修の実施

32 防災･災害対応における男
女共同参画

４　女性が活躍する範囲
の拡大

31 ＰＴＡ・子ども会育成会活動
への男女共同参画

（７）方針決定の場におけ
る女性の登用促進

(11)職場における男女共
同参画の推進

（10）様々な分野への女
性の参画の推進

（６）女性に対する暴力の
根絶

（９）男女平等を阻む制
度・慣行の見直し

（８）女性リ－ダ－の発
掘・育成・活用
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２　互いの性を尊重する
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５　男女がいきいきと働け
る環境の向上



施策の方向 具体的な施策主な施策 担当課 頁基本目標

40 家族経営協定の促進 農業委員会事務局 １０５

41 農村女性活動の活性化支
援

農政課 １０７

42 農業起業家への支援 農政課 １０９

43 多様な保育サービスの提供 子育て施設課 １１１

44 ファミリー・サポート・セン
ター事業の推進

子育て施設課 １１３

45 放課後児童クラブの拡充 子育て施設課 １１５

46 パパママ教室・マタニティー
セミナーの開催

子育て支援課 １１７

子育て施設課 １１９

子育て支援課 １２１

総合教育プラザ（幼児教
育センター）

１２３

子育て支援課 １２５

総合教育プラザ（幼児教
育センター）

１２７

総合教育プラザ（特別
支援教育室）

１２９

49 介護サービスの充実 長寿包括ケア課 １３１

50 介護についての相談体制の
充実

長寿包括ケア課 １３３

51 地域支援事業の充実 長寿包括ケア課 １３５

52 障害のある人の介護者への
生活支援

障害福祉課 １３７

53 両立支援対策 男女共同参画センター １３９

53 男性の育児参加のための
休暇の取得促進

職員課　　　　　　 １４１

54 育児・介護休業法の制度活
用

産業政策課 １４３

55 ワーク・ライフ・バランスの普
及・促進

男女共同参画センター １４５

56 子育て・親子支援講座参加
への促進

生涯学習課 １４７

57 市民ボランティア活動の促
進支援

生活課 １４９

(16)ワ－ク・ライフ・バラン
スの推進

(14)すべての子育て家庭
に向けた子ども・子育て
支援

（17）多様な活動への男
女の参画促進

６　安心して子育て･介護
ができる暮らしの支援

47 子育て支援の充実及び男
性の利用の促進

48 子育て相談体制の充実及
び男性の利用の促進

７　ゆとりある生活の推進

(15)すべての家庭に向け
た介護支援

（13）農業分野への男女
共同参画の推進
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