
令和元年度前橋市労働教育委員会先進企業視察行程 

 

１ 実施日 

  令和元年１０月４日（金）終日 

 

 

２ 視察先 

① 株式会社ベンカン 

  〒379-2305 

太田市六千石町５－１ TEL 0277-78-4119 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

② 有限会社コスモス 

  〒371-0823 

前橋市川曲町１－１ TEL 027-289-3300 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

業歴 72 年、水道管などのステンレス配管の製造業者。水道管継ぎ手は国内シェア 6 割。太田(本社･

工場)、東京(執行本部)、ベトナム(工場)に拠点がある。従業員は日本拠点 100 名弱とベトナム拠点約

300 名の、グループ合計約 400 名。 

当社は 1996 年よりベトナム国防省との取引が始まり、2011 年にベトナム現地に 100%出資子会社

を設立。その後、日本での人手不足解消や、ベトナム子会社のスタッフ育成のため、2014 年より外

国人技能実習制度を利用している。日本での技能実習の後、ベトナム子会社で引き続き雇用する流れ

を構築し、グループ全体の技術力向上を図っている。現在太田工場では、約 80 人が勤務しているが、

その半数が外国人スタッフとなっている。当社の外国人材育成の取り組みが評価され、2017 年 2 月

にＮＨＫ群馬で取り組み内容が放映された。 

 2006 年設立の介護事業者。老人ホーム運営や訪問介護、経営コンサル、医療設備販売レンタル等、

幅広く事業を手掛けている。老人ホームは県内 4 か所(前橋･高崎･伊勢崎･安中)にあり、すべて要介

護認定者のための施設で、スタッフは 2 人に 1 人が看護師、24 時間対応可能と、独自の手厚いサー

ビスが強み。職員数は全体で約 200 名。 

外国人材については、介護業界は人員確保が難しい言われる中で、多くの外国人スタッフが勤務し

ている様子。また、技能実習生制度の中で必ずしなければならない入国後講習を実施しており、他社･

他業種の生徒も受け入れが可能。当社における外国人の活躍が評価され、日本に介護分野への技能実

習生を送り出しているインドネシアの大学関係者が当社へ訪問し、その様子が 2019 年 4 月の上毛新

聞に掲載された。 

 


