
資料３

年齢階級別有業率（平成29年就業構造基本調査より作成）

総数 有業者 有業率 総数 有業者 有業率
総数 148,400 73,100 49.3% 156,300 81,300 52.0%
15～24歳 15,200 5,300 34.9% 17,300 7,500 43.4%
25～34歳 15,500 11,900 76.8% 18,300 14,700 80.3%
35～44歳 21,200 16,300 76.9% 21,200 16,200 76.4%
45～54歳 22,500 17,000 75.6% 24,600 20,800 84.6%
55～64歳 20,700 13,400 64.7% 19,400 12,400 63.9%
65歳以上 53,300 9,000 16.9% 55,600 9,800 17.6%

総数 有業者 有業率 総数 有業者 有業率
総数 873,900 445,800 51.0% 57,433,900 29,138,900 50.7%
15～24歳 89,100 35,800 40.2% 5,932,700 2,615,500 44.1%
25～34歳 89,900 71,400 79.4% 6,562,000 5,076,500 77.4%
35～44歳 126,100 99,200 78.7% 8,546,200 6,416,300 75.1%
45～54歳 131,300 103,400 78.8% 8,738,000 6,761,100 77.4%
55～64歳 121,400 79,400 65.4% 7,763,700 4,863,600 62.6%
65歳以上 316,100 56,600 17.9% 19,891,200 3,406,000 17.1%

女性の年齢別有業率比較（前橋市・高崎市・群馬県・全国）
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図 女性の年齢階級別有業率 （平成29年就業構造基本調査より作成） 
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・前橋市はいわゆるＭ字カーブは解消された（群馬県もほぼ解消）。 
・高崎市は典型的なＭ字カーブとなっている。 
・本市の有業率は、35～44歳が76.9%と一番高い。子育て世代が働きやすい環境であることがうかがえる。kara 


