
前橋市ＳＤＧｓパートナー取組概要等 
 

（ふりがな） 

企業・団体名 
そんがいほけんじゃぱんかぶしきがいしゃ 

損害保険ジャパン株式会社 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.sompo-japan.co.jp 

ＳＤＧｓの達成につ

ながる取組・活動の

概要 

■環境保全活動 

県有林にパートナー森林「ＳＯＭＰＯ赤城の森林」を設定し、その

整備や保全活動等を行っています。 

■食品ロス、貧困問題への取組み 

県内の当社職員の有志で、フードバンクまえばし様へ食品の寄付を

行っています。 

生理の貧困問題を受け、２０２１年より損保ジャパン前橋ビル内の

トイレに生理用品を設置しています。 

■ＳＤＧｓ理解促進およびパートナーシップ構築の取組み 

ＳＤＧｓが目指す世界への道のりや、様々な視点からＳＤＧｓに関

する取組みをゲーム形式で体感することで、ＳＤＧｓへの理解を深

め、ＳＤＧｓ達成に向けた行動に繋げるための損保ジャパンオリジナ

ルのワークショップ「ＴＨＥ ＡＣＴＩＯＮ！～ＳＤＧｓカードゲー

ム」を開発。当社職員がファシリテーターとなり、自治体・地域企業

の皆様に提供していくことでＳＤＧｓの本質の理解促進およびパート

ナーシップ構築を図り、地域課題の解決を目指します。 
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ＳＤＧｓの

普及啓発 
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ＳＤＧｓの達成に向

けたアクション宣言 

「”安心・安全・健康のテーマパーク”により、あらゆる人が自分

らしい人生を健康で豊かに楽しむことのできる社会を実現する」こと

をパーパス（存在意義）とし、本業を通じた社会課題の解決に取り組

んでいます。２０２１年度からの３年間の中期経営計画ではパーパス

の実現に向け本業を通じた社会課題解決により、経済価値と社会価値

の創出に取り組む「ＳＤＧｓ経営」を経営基盤に位置付けています。

未来に向けた対話を通じて自治体・地域の企業・地域の皆さまと積極

的に関わりあいながら、人権やダイバーシティ&インクルージョン、

地域社会への配慮などを自らの事業プロセスに積極的に取り込みま

す。また、常に一歩先を見据えて、社会へ安心・安全・健康に資する

商品・サービスを提供することで、ソリューションプロバインダーと



してレジリエントで持続可能な社会の実現に貢献します。 

 

＜取組・活動に関連する図・写真等＞ 

 
SDGsカードゲームイメージ 

 

 
SDGsカードゲームの様子 



 
フードバンク寄付 

 

 
赤城の森林の活動の様子


