
前橋市ＳＤＧｓパートナー取組概要等 
 

（ふりがな） 

企業・団体名 
カブシキガイシャカバサワトソウ 

株式会社樺澤塗装 

Ｕ Ｒ Ｌ 139 

ＳＤＧｓの達成につ

ながる取組・活動の

概要 

・従業員一人一人の健康と成長を支援し、安心して働くことのでき

る環境を整備する。 

 

・廃棄物の削減に向け３R（リデュース・リユース・リサイクル）

等の徹底による循環型経済に貢献する。 

 

・地域の活性化に取り組み、次代のための街づくりに貢献する。 

 

 
 

関連するＳＤＧｓ 

のゴール 
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ＳＤＧｓの

普及啓発 

      

 

ＳＤＧｓの達成に向

けたアクション宣言 

○安心・安全な職場環境の整備と健全な事業運営体制の確立 

 →資格取得奨励金制度により、従業員のスキルアップを支援しま

す。 

 →ドローン等の活用により危険作業の削減に取り組みます。 

 →労働災害の撲滅を目指すとともに、万一の際に従業員の生活を

守る保証制度を拡充します。 

○事業運営による環境負荷の低減に取組む 

 →省エネ製品・設備の使用により、温室効果ガス排出量の削減に

努めます。 

 →在庫管理の徹底と効率的使用による資源利用の最小限化に取り

組みます。 

 →３Rによる廃棄物の削減に取り組みます。 

 

 

 

 

 

 



＜取組・活動に関連する図・写真等＞ 

  

 

 
 


