
前橋市ＳＤＧｓパートナー取組概要等 
 

（ふりがな） 

企業・団体名 
さんようぎじゅつこんさるたんつかぶしきかいしゃ 

三陽技術コンサルタンツ株式会社 

Ｕ Ｒ Ｌ 131 

ＳＤＧｓの達成につ

ながる取組・活動の

概要 

ＩＳＯ１４００１（環境マネジメントシステム）の運用を活かした

ＳＤＧsの取り組み 

1.建設コンサルタントとして、強靭（レジリエント）で、持続可能

なインフラ構築。 

（防災・減災対策、インフラ維持管理、安全安心なまちづくりの調

査計画実施） 

2.オフィス活動による環境負荷の低減。 

（廃棄物発生、電力消費、化石燃料消費の削減及び、ペーパレス

化） 

3.教育訓練を継続し、すべての従業員の能力向上を促進。 

（ＣＰＤ（継続教育）制度及び、各種支援制度の運用） 

4.従業員がイキイキと活躍できる職場つくり。 

（職場環境改善、働き方・勤務形態の改善） 

 

 
 

関連するＳＤＧｓ 

のゴール 
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ＳＤＧｓの

普及啓発 

○  ○    

 

ＳＤＧｓの達成に向

けたアクション宣言 

私たちは「創意に富む技術を持って社会に貢献する」を使命とし、

以下に取組みます。 

・従業員ひとりひとりが環境問題の重要性を自覚し、日々の業務を

通じて環境保全に努める。 

・業務の効率化・省力化を図り、合わせて環境負荷の低減に努め

る。 

・社会資本の維持管理・循環型の地域創り・自然災害の防除・三次

元計測・地理情報利活用、並びに環境保全に配慮した作業・計画・提

案に努める。 

 

 

 



＜取組・活動に関連する図・写真等＞ 

  

別添のとおり 
 


