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生涯学習における基本方針・施策の柱 

前橋市教育委員会事務局 生涯学習課 

 

１  前橋市の教育が目指す人間像を育成するための４つの指針と視点 

        （令和５年度～令和１０年度 第３期前橋市教育振興基本計画より） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 施策の柱 

ア 「主体的な学び」の継続につながる学習機会の提供 

地域課題や市民ニーズに対応した多様で魅力ある学びの場の提供により、個人の

学習意欲の向上とともに、生涯にわたり周期的に学びと仕事を繰り返すリカレント

教育を推進しながら市民一人一人の個性を伸ばし高められる「主体的な学び」の実

現を図ります。 

イ 公民館・コミュニティセンターの充実 

公民館やコミュニティセンターが「社会教育の拠点」として、個の学びの成果を

社会へ還元できる仕組みづくりを行います。多様な主体が連携・協働し、地域と交

流することを通して、市民の生涯活躍できる力を育むとともに、ウェルビーイング

な社会を推進していきます。 

ウ 地域で活躍する人材の育成と活用 

前橋の人や価値を未来へ継承するための人材を地域で育み、それぞれの個性や特

技を活かし融合させることにより、新たな価値を創りだす「地域で活躍する人材」

づくりを地域と行政がともに育みます。 

エ 教育施設整備 

個人と社会のウェルビーイングをつなぐ教育環境づくりを基本方針とし、市民が

安心快適に利用できる公民館・コミュニティセンターの適正な維持管理と長寿命化

計画に基づく計画的な施設整備を推進します。 

視点 市民としての誇りを継承する学びの充実 
 
前橋で暮らす、すべての人が、リアルとデジタルを融合した学びの中で自然

や文化・歴史を再認識し、郷土を愛する心と未来を考える力を養う場と機会

を提供します。 

視点 新たな価値を創造する学びの充実 
 
急速に変化する社会（Society5.0）をたくましく生き抜くために、多様な人

と協働しながら、持続可能な社会を主体的に創る力を育むことができる場と

機会を提供します。 

視点 多様性を認め合う学びの充実 
 
ウェルビーイングの向上を目指し、年齢、性別、国籍、障害の有無、LGBT

など、多様な個性や価値観を認め合う寛容さと、共に支え合う社会性を育む

ことができる場と機会を提供します。 

視点 個性を伸ばす学びの充実 
 
前橋で学ぶすべての人が、学ぶ喜びを実感しながら個性や感性を伸ばし、人

生 100 年時代を主体的に学び続けることができる場と機会を提供します。 


