
  

前橋市林間研修施設おおさる山乃家指定管理者選定結果 
 

№ 評価項目 評 価 内 容 配点 候補者 

１ 管理運営

能力及び

施設運営

の理念 

団体の組織や経営が安定しているなど、施設管理を継続的・

安定的に行う能力を有しているか。 
40 30 

団体の業務内容や業務実績から判断して、施設の管理運営団

体として適しているか。 
20 15 

管理運営に当たっての基本方針や、コンセプト実現のための

実施方針等が設置目的に沿っているか。 
20 16 

地域や自然体験活動団体等との連携に取り組む姿勢が見られ

るか。 
20 17 

利用者の要望を把握し、ニーズに沿った質の高いサービスが

考えられているか。 
20 13 

施設の維持管理が適切に考えられているか。 20 14 

２ 自主事業 自主事業実施に当たって、施設や自然の活用方法に関して提

案されているか。 
20 16 

利用者にとって魅力のある自然体験プログラムが提案されて

いるか。 
40 32 

青少年の健全育成を図るための適切な支援が示されている

か。 
20 14 

３ 危機・安

全管理計

画 

非常時や災害時の対応が具体的に示されているか。 20 16 

施設の安全管理や危機管理及び職員の専門的知識や技能等の

教育が考えられているか。 
20 15 

４ 人員計画 施設の管理運営に必要な人員体制が考えられているか。 40 30 

必要な経歴、能力を持つ従事者の確保が可能か。 20 16 

５ 収支計画 収支計画の内容は適正か。 20 15 

経費の見直しや節減の工夫がなされ、効率的な管理運営が提

案されているか。 
40 30 

６ 提案事項 独自の提案は、施設のコンセプトを実現するために優れた提

案であるか。 
20 17 

得点合計（配点総計１００点×４人＝４００点） 400 306 

 

 


